TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESI UZAKTAN EGIiTiM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢c Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Tiirk Hava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Tiirk Hava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlariin
gorevlerine ve caligma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Merkez: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiiriini,

¢) Miitevelli Heyeti: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Miitevelli Heyetini,

¢) Rektor: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Tiirk Hava Kurumu Universitesi Senatosunu,

d) Universite: Tiirk Hava Kurumu Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Y 6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Universitede bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan yapilacak on lisans, lisans, lisans
tamamlama, yiiksek lisans, doktora, siirekli egitim déhil biitiin egitim-6gretim programlari ve faaliyetleri
kapsamindaki teknik ve idari altyap1 hizmetini saglamak.

b) Universite dgrencilerine veya topluma, iletisim ve bilgi teknolojilerinden yararlanarak uzaktan
egitim yoluyla sunulan tiim dersler veya programlar igin ortam gelistirmek, bilgiyi tim Kkitlelere
yayginlagtirmak.

€) Amaglari dogrultusunda, uzaktan egitimin gerektirdigi iletisim ve bilgi teknolojilerinin
gelisimini takip etmek, uygulamalar i¢in sistem tasarimi planlamak ve uzaktan egitime iliskin tiim teknik
islerin yiirtitiilmesini saglamak.

¢) Universitelerin, kamu kurumlari ve o6zel kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyaglarini
degerlendirmek, analiz etmek, paydaslarla is birligi yaparak egitim programlar1 gelistirmek ve
uygulanmasini saglamak.

d) Yerli ve yabanci kuruluslarla is birligi yaparak uzaktan egitim ile ilgili uygulama ve
aragtirmalarin gelisimini takip etmek ve iilke kosullarina uyarlamak.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universite icinde; dersler, kurslar, seminerler, sertifika programlari, konferanslar ve benzeri
etkinlikleri uzaktan egitim kapsaminda desteklemek.
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b) Universitenin akademik ve idari birimlerinde yiiriitiilmekte olan derslerin ve programlarin
kismen veya tamaminin bilgi iletigim teknolojilerinin kullanilmastyla yiiz yiize ve/veya uzaktan egitimle
yiiriitiilmesinde danismanlik yapmak.

c¢) Uzaktan egitime iliskin mevzuat1 takip etmek, bu kapsamda giincellemeler yapmak.

¢) Uzaktan egitim kapsaminda yiiriitiilen kayit, kabul, sinav, degerlendirme, mezuniyet, diploma,
sertifika, katilim belgesi ve benzeri faaliyetler konusunda ilgili birimlerle gerekli koordinasyonu
saglamak.

d) Universite personeline bilgi iletisim teknolojileri kullanarak hizmet ici egitimler diizenlemek.

e) Ulkemizin kalkinmasina ve gelismesine destek olacak uygulamalarin uzaktan egitim
vasitasiyla yayginlastirilmasini saglamak ve bu konuyla ilgili arastirmalar yapmak.

f) Degisen ve gelisen teknoloji veya kosullara gore uzaktan egitime bagli her tiirlii gorevin
giincellenmesini saglamak amaciyla geri bildirim analizleri yapmak ve elde edilen sonuglar
dogrultusunda iyilestirmeler gergeklestirmek.

g) Uzaktan egitim kapsaminda Rektorliik ve/veya Universite Yonetim Kurulunca kararlastirilan
diger faaliyetleri gerceklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar

MADDE 7 — (1) Merkezin y&netim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Universitenin aylikli ve devaml1 statiideki 6gretim elemanlar1 arasindan
iic yil siireyle Miitevelli Heyeti tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi biten Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Miidiire calismalarinda yardime1 olmak iizere Universite gretim elemanlari arasindan en fazla
iki kisi Miudiiriin Onerisi {izerine Miitevelli Heyeti tarafindan miidiir yardimcis1 olarak
gorevlendirilebilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Midiiriin gorevinden ayrilmasi halinde, yeni Miidiir gorevlendirilene kadar yerine
yardimcilarindan biri vekélet eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Merkezin ¢alismalarini koordine etmek.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢cagirmak, toplantinin giindemini belirlemek, Yo6netim Kuruluna
bagkanlik etmek ve alinan kararlarin uygulanmasini koordine etmek.

c¢) Merkezin ¢aligma, hedef ve planlari ile y1llik faaliyet raporunu hazirlamak, Y 6netim Kurulunun
gOrilisiinii aldiktan sonra Rektdriin onayina sunmak.

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektoriin onayina sunmak.

d) Merkez birimlerinin kurulus ve caligmalarini bu Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda
yiirlitmek.

e) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak, gdzetim ve
denetimini yapmak.

f) Uzaktan egitim program 6grencileri ve 6gretim elemanlart igin teknik ve akademik destegin
verilmesini saglamak.

g) Yurt icindeki ve yurt disindaki benzer merkezler ile is birligi yapmak.

§) Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili diger gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 10— (1) Yo6netim Kurulu; Mudiir ve miidir yardimeilart dahil toplam bes tiyeden olusur.
Miidiir ve miidiir yardimcilar1 disindaki iiyeler, Universite dgretim elemanlar1 arasindan Miitevelli
Heyeti tarafindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten liyeler tekrar gorevlendirilebilir.
Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni {iiye
gorevlendirilir.
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(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti tizerine yilda en az iki kez liye tam sayisinin salt cogunlugu
ile toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin
kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk saglanmig kabul edilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin yonetimiyle ilgili kararlar1 almak, alinan kararlarin yiiriitiilmesini saglamak.

b) Rektore sunulacak faaliyet raporunu goriismek.

¢) Merkezin calisma ilkelerini Senatonun ve Universite Yénetim Kurulunun kararlarina gore
olusturmak ve uygulanmasini saglamak.

¢) Merkezin calismalartyla ilgili gelismeye agik yonleri belirlemek ve bu konuda yapilacak
iyilestirici/diizenleyici/Onleyici faaliyetleri hazirlayarak Rektdre sunmak.

d) Miidiirden ve ¢aligma gruplarindan gelen oneri, istek ve bagvurularla ilgili kararlar almak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimler
uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Y&netmelik hiikiimlerini Tiirk Hava Kurumu Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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